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Lassen Sie uns zusammen wachsen.
binderholz zählt zu den größten Massivholz verarbeitenden Unternehmen Europas und beschäftigt an den neun 
gruppenweiten Produktions- & Vertriebsstandorten in Österreich, Deutschland und Finnland insgesamt rund 1.350 
Mitarbeiter. Die Massivholz-Produktpalette reicht von Schnittholz, Profilholz, ein- und mehrschichtig verleimten 
Massivholzplatten, Brettschichtholz, Brettsperrholz BBS bis hin zu hochwertigen Holzpellets und Ökostrom.

Die Binderholz Bausysteme GmbH produziert und vertreibt Brettsperrholz (BBS) und bietet ganzheitliche 
Produktlösungen für Holzbauprojekte mit Brettsperrholz und anderen Massivholzprodukten. Im Zuge unseres 
weiteren Wachstums im Bereich Baulösungen suchen wir an unserem Standort Hallein (Nähe Salzburg) 
baldmöglichst die bauerfahrene Persönlichkeit zur

Binderholz Bausysteme GmbH
Personalleitung Roland Pflieger  |  Solvay-Halvic-Straße 46  |  A-5400 Hallein
fon +43 5288 601 322  |  www.binderholz.com
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Projektentwicklung (m/w)

Baulösungen aus Massivholz 

Ihre Aufgabenschwerpunkte 
- Konzeptionelle Projektentwicklung & operative Realisierung von Baulösungen aus Massivholz in Kombination mit 
  unterschiedlichen weiteren Baustoffen
- Entwicklung der systematischen Prozessabläufe, der technischen Details sowie der Kalkulationen für Massivholz Systemlösungen, 
  unter Berücksichtigung der Gesamtlogistikkette und der bauseitigen Montage
- Definition und Koordination der Schnittstellen zu Architekten, Ingenieuren sowie zu den Vor- & Folgegewerken im Bauablauf

Ihre Qualifikationsmerkmale 
- Bautechnischer Ausbildungsabschluss im Bereich HTL Hochbau / FH Bauingenieurwesen oder vergleichbare Qualifikation
- Idealerweise Praxiserfahrung im Baubereich, vorzugsweise als Bauleiter oder Bautechniker
- Gute Kenntnisse in der Ausführungsplanung sowie idealerweise in der Kalkulation relevanter Gewerke/Leistungen im allgemeinen Baubereich
- Verlässlicher und flexibler Teamplayer mit hoher Leistungsbereitschaft, ausgeprägtem Gestaltungswillen und Leidenschaft für Holz

Gesetzliche Information: Das Bruttomonatsentgelt für diese Funktion beginnt ab EUR 2.500,00, bei entsprechender individueller Qualifikation & Erfahrung ist eine höhere Gehaltsvereinbarung möglich.

Nach individueller Einarbeitungsphase bieten wir Ihnen einen herausfordernden Aufgabenbereich in unserem teamorientierten Umfeld des 
wachstumsgeprägten und zukunftsorientierten Geschäftsbereichs Brettsperrholz und Massivholz Baulösungen, mit attraktiven Rahmen-
bedingungen einer erfolgreichen Unternehmensgruppe in Familienbesitz.

Bei Interesse freuen wir uns über Ihre Bewerbung bitte per E-Mail an personal@binderholz.com.

Jetzt anmelden unter
www.binderholz.com/karriere
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